SCHEDA RILEVAZIONE ASSENZE DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E DEL PERSONALE DIRIGENZIALE

U.P. DI IRSAP - MESE DI Maggio 2024

A - Totale delle assenze per
malattie: N. DI GIORNI
DI ASSENZA PER MALATTIA
FINO A 10 GG CONSECUTIVI

B - Eventi di assenza per malattia
superiorea10gg: N. DI GIORNI DI
ASSENZA PER MALATTIA NEL MESE
SUPERIORI A 10 GG CONSECUTIVI

C - Totale delle assenze per altri motivi: N.
DI GIORNI DI ASSENZE RETRIBUITE PER
L'INTERA GIORNATA, COMPRESI QUELLI PER
L.104/92. ESCLUSE LE GIORNATE DI FERIE

C1 - Di cui Totale delle
assenze dovute a permessi
ex Legge 104/92
N. DI GIORNI SOLTANTO

D - Numero dipendenti:
TOTALE DEL PERSONALE
NON DIRIGENZIALE A
TEMPO INDETERMINATO E

(CONTEGGIARE LE SOLE (CONTEGGIARE LE SOLE GIORNATE PER L. 104 DITUTTO IL PERSONALE
GIORNATE LAVORATIVE) LAVORATIVE) N.B. SE L'EVENTO SI DIRIGENZIALE ALL'INIZIO
VERIFICA A CAVALLO FRA 2 O PIU" MESI DEL MESE
VA INDICATO NELL'ULTIMO MESE
GELA 5 0 3 0 15
CATANIA 17 15 21 12 16
SIRACUSA 5 0 0 0 2
TRAPANI 3 16 5 3 6
AGRIGENTO 6 22 15 9 25
CALTAGIRONE 18 0 2 0 12
CALTANISSETTA 2 0 5 3 9
ENNA 0 0 9 8 13
MESSINA 0 0 1 0 5
PALERMO 8 0 5 0 9
RAGUSA 4 0 6 3 12
TOTALI 68 53 72 38 124




